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Je m’appelle Cole Caljouw et je suis directeur de la gouvernance et des services
généraux de la ville de Yellowknife. J’ai débuté ma carrière municipale en 2021
en rejoignant l’équipe juridique de la ville pour remplacer un collègue en
congé parental. En 2023, j’ai accepté avec enthousiasme de rejoindre l’équipe
de direction en tant que secrétaire municipal, et je ne l’ai jamais regretté.
Aujourd’hui, en tant que directeur de la gouvernance et des services généraux,
j’ai le plaisir de diriger les divisions des affaires juridiques, des technologies de
l’information, des services généraux et de la gestion des risques de la ville, ainsi
que le bureau du secrétaire municipal.

Avant de rejoindre la Ville, j’ai exercé le droit de la famille pendant 5 ans dans la
région du Lower Mainland, en Colombie-Britannique. Je suis titulaire d’un
baccalauréat ès arts avec distinction en études féminines et en philosophie de
l’Université de l’Alberta, ainsi que d’un doctorat en droit de la Faculté de droit
de l’Université de Victoria. En tant que personne avide d’apprendre et dotée
d’une grande curiosité intellectuelle, j’ai également récemment obtenu les
niveaux I et II du Certificat national avancé en administration des collectivités
locales de l’Université de l’Alberta.



Je suis actuellement membre de l’Association des administrations locales des
Territoires du Nord-Ouest et j’ai déjà siégé au conseil d’administration de
l’Association du Barreau canadien, section des Territoires du Nord-Ouest. Je
suis également présidente de la Commission d’appel en matière d’aide
financière aux étudiants des Territoires du Nord-Ouest. En 2025, j’ai participé à
la série Masterminds de l'ACA et je suis fière d’appartenir à la promotion 2026
du Programme de leadership exécutif de l'ACAM.

Mon partenaire et moi avons quatre enfants, trois petites-filles et deux mini-
berger australiens. En dehors du travail et des études, mon partenaire et moi
passons autant de temps que possible en plein air à faire du camping, de la
randonnée et du canoë. Nous avons parcouru le sentier de la côte ouest
l’année dernière et nous avons hâte de retourner sur l’île de Vancouver cette
année pour terminer le sentier de la côte nord.

Je souhaite siéger au conseil d'administration de l'ACAM car je suis passionnée
par les collectivités locales et la gouvernance. Faire partie de la communauté
CAMA et de son équipe de direction en tant que représentante du Nord est
une opportunité et une responsabilité auxquelles j'espère apporter à la fois
mes compétences d'avocate et de dirigeante, ainsi que mon optimisme et
mon énergie au service des collectivités locales. Je vous remercie de l'attention
que vous porterez à ma candidature.
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